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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo – Direzione Generale
ALLEGATO  2

scheda titoli
A 
Informazioni personali
	Cognome . ………………………..………………………………….. Nome…………………………………………………………….

Indirizzo . ……………………..…………………………………….. Provincia di ……………………………………………………….

Dirigente scolastico/docente presso . …………..………………………………….. ………………………………………………...

Telefoni . ………………..…………………;    ……………………………… ……………;          …………………...………..………......
E mail . ……………..………………………………….. ………………;     …………………………………………………….…………...




B 
Titoli culturali[fino ad un massimo di punti 8]
	n
	Descrizione
	Compilare a cura del candidato
	Riservato alla commissione

	
	
	n. titoli
	punti
	annotazioni
	

	1
	Lauree possedute in aggiunta al titolo che dà accesso alla carriera di appartenenza.
[Punti 2  per ogni titolo posseduto fino ad un massimo di punti 4]


	
	
	
	

	2
	Dottorato di ricerca (attinente alle tematiche delle aree)
 [Punti 1,50]


	
	
	
	

	3 
	Titoli di specializzazione universitaria e post-universitaria, master di 1° o 2° livello (di almeno 60 cfu), titoli di specializzazione per l’attività di sostegno.

[Punti 0,50 per ogni titolo posseduto fino ad un massimo di punti 1,50]


	
	
	
	

	4
	Superamento di altri concorsi ordinari per l’accesso a livelli pari o superiori al ruolo di appartenenza.
[Punti 0,50 fino ad un massimo di punti 1]


	
	
	
	

	Totale 

	
	
	
	


C 
Titoli scientifici[fino ad un massimo di punti 5]da presentare in sede di colloquio
	n
	Descrizione
	Compilare a cura del candidato
	Riservato alla commissione

	
	
	n. titoli
	punti
	annotazioni
	

	1
	Pubblicazione di libri relativi a tematiche pedagogico-didattiche, organizzative, manageriali, edite ed inserite in reti distributive nazionali.
[Punti 1,5  per ogni titolo posseduto fino ad un massimo di punti 3]

	
	
	
	


	2 
	Articoli a stampa su riviste specializzate relativea tematiche pedagogico-didattiche, organizzative, manageriali. (con l’esclusione quindi di quelli pubblicati solo su giornali d’Istituto)
[Punti 0,50 per ogni titolo posseduto fino ad un massimo di punti 2]


	
	
	
	

	Totale 

	
	
	
	


D 
Titoli Professionali [fino ad un massimo di punti 17]
	n
	Descrizione
	Compilare a cura del candidato
	Riservato alla commissione

	
	
	n. titoli
	punti
	annotazioni
	

	1
	Servizi prestati in compiti di supporto all’autonomia scolastica (comma 8, art. 26 legge 448/1998).
[Punti 2  per ciascun anno scolastico fino ad un massimo di punti 8]

	
	
	
	

	2
	Anni di servizi prestati come collaboratore vicario del Dirigente Scolastico (a partire dall’attuazione dell’autonomia scolastica periodo 2000-2001).

[Punti 0,50 per ciascun anno scolastico, fino ad un massimo di punti 3]


	
	
	
	

	3
	Incarichi conferiti al personale docente per lo svolgimento di compiti a carattere organizzativo-gestionale: collaboratore del dirigente scolastico, funzione strumentale al POF, responsabile di progetti, ecc.1) (a partire dall’attuazione dell’autonomia scolastica periodo 2000-2001).

[Punti 0,30 per ogni titolo posseduto fino ad un massimo di punti 3]


	
	
	
	

	4
	Componenti di gruppi nazionali, regionali, provinciali su formale incarico del MIUR, USR, Ambiti Territoriali (Indicazioni per il Curricolo, Riforma della Secondaria di Secondo Grado, Orientamento, ….)

[Punti 0,20  - 1 fino ad un massimo di punti 2]  2)

	
	
	
	


	5
	Incarichi svolti per la realizzazione di progetti interistituzionali che vedano coinvolti Università, INVALSI (INDIRE-ANSAS), centri di ricerca e formazione.

[Punti 0,25 per ogni incarico fino ad un massimo di punti 1 ]


	
	
	
	

	Totale

	
	
	
	


Note:
1) – Altri incarichi similari, purché di carattere organizzativo-gestionale.

2) – La Commissione assegnerà punti 0,20 per incarichi provinciali, 0,50 per incarichi regionali e 1
  per incarichi nazionali.

Firma del candidato
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